ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"C.D. 35° SCUDILLO SALVEMINI”
Via Saverio Gatto, 16 /A - 80131 NAPOLI
Tel. e Fax 081 7435313
NAIC8BE300D@istruzione.it

Reg. N° 2
PROT. 886 C/14 Napoli, 05/02/2016

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE
CIG. Z041859466

TRA
Ilstituto  Scolastico Comprensivo “35° Scudillo Salvemini” (C.F: 95186770632)
rappresentato legalmente dalla Prof.ssa VINCI BIANCA, Dirigente Scolastico pro-tempore,
domiciliata per la carica presso I'lstituto stesso
E

La dott.ssa Cimmino Francesca (C.F.CMMFNC73M51C129A - P.IVA 04434051217), nata
a Castellammare di Stabia (NA) il 11/08/1973 ed ivi residente alla Via Napoli, 281/G CAP
80053, (C.F. PRSVCNGBMO6F488M)

PREMESSO CHE
-lart 40 del D.I. del 1° febbraio 2001, n. 44 consente la stipulazione di contratti di
prestazioni d'pera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire
I'adeguamento alle norme previste DLGS 388/03 ¢ D.Lgs. 81/08”":
Vista [l'iscrizione del sunnominato professionista, dott. ssa Cimmino Francesca , all’Albo
fornitori di questo Istituto:
Considerate le capacita professionali della dott.ssa Cimmino cosi come desumibili dal
curriculum vitae prodotto da tale professionista e depositato agli atti della scuola;
Tenuto conto dell'art. 2222 e segg. del c.c. che disciplina le collaborazioni esterne e i
contratti d'opera nella P.A.;
Tenuto conto che il corso di aggiornamento in questione prevede prestazioni
professionali specialistiche non eseguibili da personale dell'lstituto in quanto all'interno
dell'lstituzione scolastica non esistono professionalita idonee alla realizzazione della
predetta attivita;
Rilevata pertanto I'esigenza di procedere all'affidamento dell'incarico ad un esperto
esterno per 'esecuzione del corso di aggiornamento in questione per I'anno scolastico
2015/2016.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1

Premessa
Tutto quanto in premessa riportato forma parte integrante del presente contratto.
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ART. 2
Oggetto della prestazione dell’incaricato
L'Esperto incaricato, individuato nella persona della dott. ssa Cimmino Francesca, si
impegna a fornire attivita di docenza per la realizzazione del corso di aggiornamento sul

tema “Primo soccorso e aggiornamento del DLGS 388/03 ¢ D.Lgs. 81/08”, senza
alcun vincolo di subordinazione, in funzione delle esigenze organizzative di tempo, di
luogo e di risultato indicate dal Dirigente scolastico.

La prestazione dovra essere resa presso ['lstituto “Scudillo” negli orari indicati nell'allegato
calendario per complessive ore 12 (dodici). Eventuali variazioni delle date stabilite
dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente, su richiesta giustificata per
iscritto da parte dell'esperto. Analoga richiesta di modifica potra essere avanzata dal
Dirigente scolastico. In tali casi le parti concorderanno il nuovo calendario del corso.

ART. 3
Durata e date della prestazione
Il presente contratto ha validita fino al termine del corso, che si svolgera nei giorni 5, 8 e
15 febbraio 2016.

ART. 4
Obblighi specifici del’Esperto

L'Esperto, fatta salva la propria autonomia intellettuale e professionale nell’espletamento
dell'incarico, si impegna a fornire la propria opera con la massima diligenza svolgendo la
prestazione in coerenza con le indicazioni programmatiche generali e con le direttive
specifiche contenute nel D.Lgs. 81/08.

L'Esperto, nello svolgimento della prestazione oggetto del presente incarico, & comunque
tenuto ad eseguire i seguenti compiti:

1. firmare regolarmente e compilare il registro didattico e delle presenze nelle parti di
sua competenza relative all'orario di inizio e fine della lezione e agli argomenti
svolti, con l'indicazione delle metodologie utilizzate (lezione frontale, LIM, etc.);

2. fornire agli allievi idoneo materiale didattico ai fini dello studio individuale integrativo
della lezione d’aula.

In particolare la dott. ssa Cimmino Francesca si impegna a prestare la propria opera
intellettuale assicurando tre incontri, da svolgersi nei giorni indicati nel precedente ART. 3,
per un totale complessivo di 12 (dodici) ore, come gia stabilito nellART.2 comma 2 del
presente contratto.

Altermine delle attivita, I'esperto presentera apposita relazione scritta sulle attivita svolte.

ART. 5

Verifiche
L'Esperto si impegna a fornire ogni informazione eventualmente richiesta dal Dirigente
scolastico ed a consegnare specifiche relazioni sul’andamento dell'attivita svolta e sui
risultati fino a quel momento conseguiti.

ART. 6
Compenso e modalita di pagamento
Il trattamento economico previsto & di euro 700,00 (diconsi euro settecentoi/00) - IVA
esente ai sensi dell'art. 10 del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633 - comprensivo di ogni onere
€ spesa eventualmente sostenuti dall'incaricato per I'esecuzione del presente incarico.
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La liquidazione di tale compenso sara effettuata solo ad avvenuto espletamento
dellincarico, cosi come comprovato dalla documentazione probatoria appositamente
predisposta ai sensi del punto 1 del precedente ART. 4.

Il compenso erogato per il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento
assistenziale e/o previdenziale né a trattamenti di fine rapporto.

Nell'eventualitd di mancata prestazione d’'opera, parziale o totale, a causa di eventi non
imputabili - all'lstituto, = verranno liquidate allEsperto le competenze maturate sino
allinterruzione nonché le spese dallo stesso eventualmente sostenute per la progettazione
e/o I'esecuzione del presente incarico purché analiticamente dimostrate.

L’Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta
€ per ogni altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso
corrisposto per il presente incarico.

ART. 7
Documentazione
La corresponsione dej compensi spettanti in seguito alla prestazione & subordinata alla
presentazione da parte dell'esperto di tutta la documentazione amministrativa e fiscale
dovuta, e richiesta dall'Ufficio di Segreteria dell'istituto.

ART. 8
' Recesso
Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373 c.c., che il Dirigente scolastico
potra recedere dal presente contratto qualora ne ritenga inopportuna la sua conduzione a
termine. Il Dirigente comunichera all'Esperto, a mezzo lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno, anticipata per le vie brevi, la volonta di recedere dal contratto; dalla data di
ricezione di detta comunicazione il contratto cessera di produrre qualsiasi ulteriore effetto.

ART. 9
Sospensione del corso
In caso di urgenza e necessita, & consentita al Dirigente la sospensione delle attivita del
corso in questione.

ART. 10
Responsabilita verso terzi
L'Istituto e sin d’ora sollevato ed esente da qualsiasi responsabilita in ordine ai rapporti
contrattuali che I'Esperto abbia assunto con terzi per lo svolgimento del presente incarico.

ART. 11
Cessione del contratto
E' fatto espresso divieto allEsperto di cedere totalmente o parzialmente il presente
contratto.
L'inadempienza al presente obbligo comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del precedente ART..8.

ART. 12 :
Modificazioni J

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in
forma scritta e controfirmata da entrambi le parti. /)/Cg,
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ART. 13
Clausola risolutiva espressa

Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dallart. 1456 C. c., le parti convengono che, per
le ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data
di ricezione da parte del soggetto inadempiente della comunicazione inviata a cura
dellaltro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine
indicato dal Dirigente, tutte le informazioni sull'attivita svolta fino alla data della risoluzione
medesima con I'esposizione dei relativi risultati

ART. 14
Titoli
Le rubriche che le parti hanno ritenuto dare a ciascun articolo del presente accordo
presentano un valore meramente indicativo e non possono essere considerate parte
integrante o strumenti di interpretazioni del contratto.

ART. 15
Copertura assicurativa
L'Esperto garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni
professionali ed extraprofessionali.

ART. 16

Foro competente
Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché
quelle fiscali, se dovute, secondo le leggi vigenti.
Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d'uso. Le disposizioni di riferimento
sono l'art. 1, lett. b della parte Il della Tariffa all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli
esperti liberi professionisti, I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
In caso di controversie il Foro competente & quello di Napoli.

ART. 17
Trattamento dati personali

Ai sensi della Legge 196/2003, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’'esecuzione del presente contratto.
Il responsabile del trattamento dei dati & il DSGA, Rag. Pasquale Burgani.
L'Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza I'lC al trattamento dei
dati personali presentati ai sensi del D. Lgs. N.196/2003.
L'Esperto € responsabile dei dati personali di cui dovesse venire a conoscenza
nell'espletamento del suo incarico ai sensi della legge succitata.

letto, approvato e sottoscritto.

Napoli, 05/02/2016

L’ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. ssa Cimmino Francesca Prof.ssa B%V ¥




Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e
segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto i segg.
artt. che vengono cosi espressamente e specificamente approvati:

e art. 8- Recesso
¢ art. 10 - Responsabilita verso terzi
e art. 13 - Clausola risolutiva espressa
¢ art. 15 - Copertura assicurativa
e art. 16 - Foro competente.
L’ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. ssa Cimmino Francesca Prof.ssa Q@ inei” _

Howke Enbons




