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Prot. n. 948 C/14 Napoli, 10/02/2016

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA’ ED
INSEGNAMENTI FACOLTATIVI ED INTEGRATIVI
; CIG:Z8817B3D6A

TRA
Ilstituto  Scolastico Comprensivo “35° Scudillo Salvemini” (C.F: 95186770632)
rappresentato legalmente dal Dirigente scolastico pro-tempore, Prof.ssa Bianca VINCI,
domiciliata per la carica presso I'lstituto stesso

E

la EnStAc s.s.r.l. con sede in Via Croce Rossa n.14 - 80131 Napoli - P.IVA 07285161217
rappresentata legalmente dalla Sig.ra Laura Cocozza nata a Napoli il 09/12/1991 (C.F.
CCZLRA91T49F839C), residente alla Via O. Fragnito n.10 - 80131 Napoli

PREMESSO CHE

- I'art 40 del D.I. del 1° febbraio 2001, n. 44 consente la stipulazione di contratti di
prestazioni d’pera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire
I'ampliamento dell'offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca o sperimentazione;
- nel POF dell'lstituto comprensivo “35° Scudillo Salvemini” (di seguito denominato in
breve “Istituto”) & inserito, ad integrazione dell'insegnamento curricolare delle lingue
straniere per gli alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di I° grado,
I'attivazione di corsi con docenti di madrelingua Inglese;
- tale progetto di lingua prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e
consulenti anche esterni all'lstituzione scolastica,
- con bando prot. 10025 C/14 del 21/12/2015 - CIG Z8817B3D6A si € proceduto alla
selezione delle scuole di lingua inglese, invitate a partecipare alla procedura di selezione
in quanto ritenute, sulla/base di apposita indagine di mercato, idonee alla prestazione delle
attivita, dei prodotti e dei servizi richiesti;
- la EnStAc s.s.r.l. (di seguito denominata in breve “Scuola”) e risultata aggiudicataria
della procedura comparativa per I'affidamento dei corsi di lingua inglese, presentando dei
curriculum vitae di docenti ritenuti idonei per la selezione di esperti madrelingua in
relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati;
- la Scuola non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire I'effettuazione
delle prestazioni oggetto del presente contratto, come da dichiarazione depositata agli atti
dell'lstituto

LE PART| CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

ART. 1




) | Premessa
Tutto quanto riportato in premessa forma parte integrante del presente contratto.

. ART. 2

- Obblighi principali assunti dalla Scuola
La Scuola, in persona del suo legale rappresentante, si impegna a fornire:
- n. 5 distinti corsi, svoiti da insegnanti di madrelingua esperti e qualificati, rivolti ad alunni
della scuola primaria; ciascuno da 20 ore, con 10 lezioni da 120 minuti comprensivi di 30
minuti di assistenza alla mensa,;
- n. 2 distinti corsi, svolti da insegnanti di madrelingua esperti e qualificati, rivolti ad alunni
della scuola secondaria di I° grado; ciascuno da 20 ore con 10 lezioni da 120 minuti
comprensivi di 30 minuiti di assistenza alla mensa.
La Scuola, in persona del suo legale rappresentante, dichiara che i suddetti insegnamenti
saranno prestati da docenti madrelingua di provata esperienza.
| docenti della Scuola |incaricati dei corsi assumeranno l'obbligo di vigilanza sugli alunni
frequentanti. ’

ART. 3

_ Durata
Il presente contratto ha validita fino al termine del corso, da completare entro il mese di
aprile 2016, a decorrere dal 10/02/2016. Le lezioni verranno svolte nei locali della scuola
secondo le seguenti modalita:
Scudillo - Alunni scuola primaria:

- Corso primaria per le classi terze n° 13 alunni - mercoledi dalle ore 13:15 alle 18519;
- Corso primaria per le iclassi quarte n® 17 alunni - mercoledi dalle ore 13:25 alle 15:25;
- Corso primaria per le !classi prime n® 15 alunni - giovedi dalle ore 13:15 alle 15:15;

- Corso primaria per le :classi seconde n° 18 alunni - giovedi dalle ore 13:15 alle 15:15;
- Corso primaria per le Iclassi terze n° 14 alunni - giovedi dalle ore 13:15 alle 15:15;
Plesso Salvemini - Alunni scuola secondaria I° Grado:

- Corso Media per le classi prime n® 16 alunni - martedi dalle ore 14:00 alle 16:00;

- Corso Media per le classi seconde e terze n® 20 alunni - martedi dalle ore 14:00 alle
16:00;

ART. 4

Compenso e modalita di pagamento

L'Istituto, a scuola a fronte delle attivita effettivamente svolte dalla Scuola, si impegna a
corrispondere un compenso totale di € 6.271,50 cosi determinato:

-€ 4.021,50 per i 5 corsi destinati agli alunni della scuola primaria. Si precisa che n.8
alunni della scuola primaria, come da Vs offerta, riceveranno uno sconto del 10% in
quanto fratelli;
-€ 2.250,00 per i 2 corsi destinati agli alunni della scuola secondaria di |I° grado.

L'Istituto e la Scuola concordano che, effettuata la meta delle ore totali programmate, alla
Scuola sia liquidato il 50% della somma complessiva prevista, previa emissione di
regolare fattura in formato elettronico: codice univoco della Scuola UFKNVN — nome
ufficio: Uff_eFatturaPA .

.



La restante somma |da liquidare sara pagata ad avvenuto completamento degli
insegnamenti previsti. La corresponsione dei compensi spettanti & inoltre subordinata alla
presentazione da parte della Scuola di tutta la documentazione dovuta e richiesta
dall’Ufficio di Segreteria.
I docenti della Scuola saranno regolarmente gestiti dalla Scuola stessa per quanto
riguarda la loro posizione assicurativa e fiscale, senza alcun onere a carico dell'lstituto.

ART.5
Responsabilita verso terzi
L'Istituto resta sin d'ora sollevato ed esente da ogni responsabilita in ordine all’'eventuale
stipula da parte della Scuola di impegni contrattuali con terzi assunti per I'esecuzione del
presente incarico.

ART. 6
Altri obblighi della Scuola

La Scuola, in persona del suo legale rappresentante, fatto salvo quanto rientrante nella
propria discrezionalita nell'espletamento dell'incarico, si impegna a fornire Ia propria opera
con la massima diligenza, svolgendo la prestazione in coerenza con le indicazioni
programmatiche generali, con le direttive specifiche contenute nel P.O.F. e con quanto
concordato con il Dirigente scolastico dell'istituto. | docenti incaricati dello svolgimento dei
corsi sono tenuti a: '

. firmare regolarmente e compilare il registro didattico e delle presenze nelle parti di
loro competenza, con llindicazione dell'orario di inizio e fine delle lezioni, dell argomento
svolto, delle metodologie e strumenti didattici utilizzati:

o rapportarsi con il tutor del progetto per tutti gli aspetti inerenti la gestione didattica,
nonché per le problematiche di natura strumentale e metodologica;
. fornire agli allieviidoneo materiale didattico ai fini dello studio individuale integrativo
della lezione d'aula;
. procedere alla predisposizione ed alla consegna del programma modulare delle
attivita effettivamente svolte al termine del progetto.
ART. 7
Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373 c.c., che il Dirigente scolastico
potra recedere dal presente contratto qualora ne ritenga inopportuna la sua conduzione a
termine. La comunicazione del Dirigente scolastico alla Scuola della propria volonta di
recedere dal contratto avverra per le vie brevi: lettera consegnata a mano controfirmata
per avvenuta ricezione, e/o fax e/o posta elettronica.
Il recesso potra essere effettuato nei casi di scarsa puntualita del docente incaricato e/o
mancata effettuazione non giustificata anche di una sola lezione: in questi due casi fara
testo il verbale del tutor nominato dall'lstituto. Inoltre, sara causa di recesso la constatata
scarsa qualita delle lezioni fatta rilevare da almeno otto genitori di allievi frequentanti il
corso ed avvalorata dal verbale del tutor.
Dalla data di ricezione detta comunicazione il contratto cessera di produrre qualsiasi
ulteriore effetto.
ART. 8

Sospensione del corso LTI

In caso di necessita e urgenza, e consentita al Dirigente la sospensione dei CO[S! Essai{'_

sara comunicata con le stesse modalita di cui al precedente ART. 6 ed avra effetto:*_ili_‘;,__"-i




immediato a partire dalla data di ricezione della relativa comunicazione alla Scuola da
parte del Dirigente.

ART. 9
Cessione del contratto
E" fatto espresso divieto alla Scuola di cedere totalmente o parzialmente il presente
contratto.
L'inadempienza al presente obbligo comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto. -

ART. 10
Modificazioni
Ogni modifica e/o integrazione del presente contratto dovra essere redatta, sotto pena di
nullita, in forma scritta @ controfirmata da entrambi le parti.

ART. 11
Clausola risolutiva espressa
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite (art. 7 comma 2 del presente contratto, per I'lstituto e mancata
liquidazione dell'importo stabilito, per la Scuola), la risoluzione di diritto del contratto
operera dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente della comunicazione
inviata a cura dell'altro contraente.
l.a comunicazione di recesso dovra avvenire sempre secondo le modalita di cui all'art.7
comma 1.
In caso di risoluzione del presente contratto la Scuola dovra far pervenire, entro il termine
indicato dal Dirigente, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data
della risoluzione medesima.
- ART. 12
Titoli
Le rubriche che le parti hanno ritenuto dare a ciascun articolo presentano un valore
meramente indicativo e non possono essere considerate parte integrante o strumenti di
interpretazioni del contratto.

ART. 13
Copertura assicurativa e requisiti
La Scuola garantisce di essere coperta da adeguata polizza assicurativa per infortuni
professionali ed extraprofessionali.
Per il possesso dei requisiti prescritti fanno fede le dichiarazioni sostitutive poste in
allegato, che I'lstituto si riserva di verificare

ART. 14

Foro competente

Sono a carico della Scuola tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché
quelle fiscali, se dovute, secondo le leggi vigenti. A

Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso. o T
In caso di controversie il Foro competente & quello di Napoli.




ART. 15

Trattamento dati personali
Ai sensi della Legge 196/2003, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’ esecuzmne del presente contratto.
Il responsabile del trattamento dei dati & il DSGA, Rag. Pasquale Burgani.
La Scuola, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza I'lstituto al trattamento
dei dati personali presentati ai sensi del D. Lgs. N.196/2003.
La Scuola e responsabile dei dati personali di cui dovesse venire a conoscenza
nell'espletamento del suo incarico ai sensi della legge succitata.

Letto, approvato e sottoscritto.

Napoli, 10/02/2016

Per EnStAc S.s.r.l. ' " PerI'l.C. C.D; 35° SCUDILLO SALVEMINI”

IL RAPPRESENTANTE LEGALE ak ha S | IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Sig.ra Laura Cocozza Prof ssa Bi

N -

/ . i/ -
Ensies
; mministratore Ufilee

Con la sottoscrizione/qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e
segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto i segg.
artt. che vengono cosi espressamente e specificamente approvati:

e art. 5 - Responsabilita verso terzi
e art. 7- Recesso
» art. 11 - Clausola risolutiva espressa
e art. 13 - Copertura assicurativa e requisiti
o« art. 14 - Foro competente. _
Per EnStAc S.s.r.l. | / - Per I'I.C.’C.D. 35° SCUDILLO SALVEMINI”
IL RAPPRESENTANTE LEGALE f |L DIRIGENTE SCOLASTIC__

Sig.ra Laura Cocozza| \Z| BB E

Amministratore dlm co



