ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“C.D. 35° SCUDILLO SALVEMINI”
Via Saverio Gatto, 16/A — 80131 NAPOLI
Tel. e Fax 081 7435313
NAICBE300D@istruzione.it

VERBALE N ° 1 DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO DEL 25/11/2013

Il giorno venticinque del mese di novembre dell'anno duemilatredici, alle ore 16.00, convocato con

nota Prot. n° 2609 A/19 del 19/11/2013, presso i locali della Scudillo in Via Saverio Gatto 16/A, si

riunisce il Consiglio d’Istituto per discutere i seguenti punti all'ordine del giorno:

Insediamento Consiglio d’lIstituto componente docenti, genitori ed ATA,;

Nomina Presidente e Vicepresidente;

Nomina membri Giunta esecutiva;

Conto consuntivo periodo 01/01/2013al 31/08/2013 scuole Scudillo e Salvemini;

Programma annuale 01/09/2013 al 31/12/13,;

Autorizzazione al prelevamento fondo minute spese;

Adozione P.O.F. A.S. 2013/2014;

Criteri di selezione per il reclutamento esperti per il progetto “In coro...Insieme” e Little reporter”;

Aggiudicazione gara assicurazione A.S. 2013/14;

0. Aggiudicazione gara per I’affidamento della gestione del servizio di cassa per il periodo

01/01/2014- 31/12/2016;

11. Visite guidate A.S. 2013/2014;

12. Progetto “Un’aula laboratorio di Natale”;

13. Convenzione con I’Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa” di Napoli per le attivita di
tirocinio presso il corso di laurea in Scienza della formazione primaria;

14. Convenzione con I’Universita “Orientale” di Napoli per le attivita di tirocinio presso il corso di
laurea in Scienza delle formazione primaria.

... OMISSIS...

Il D.S., che presiede la riunione, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta e
chiama a verbalizzare la prof. ssa Siano Rita.
1° punto all’0.d.G.: Insediamento Consiglio d’Istituto componente docenti, genitori ed ATA.

Il D.S. saluta e augura buon lavoro ai Consiglieri tutti, ringraziandoli per la partecipazione. Illustra poi
brevemente compiti e funzioni del Consiglio e della Giunta esecutiva.
2° punto all’0.d.G.: Nomina a Presidente e Vicepresidente.

Il D.S. chiarisce la normativa per I’elezione del Presidente e del Vicepresidente. Si passa quindi alle
votazioni.
Risulta eletta a maggioranza assoluta Presidente del Consiglio d’Istituto la Sig.ra Casale Assunta, che
accetta e che da questo momento presiede la riunione.
Successivamente i Consiglieri eleggono Vicepresidente la sig.ra Martinelli Bianca, che accetta.

Il Consiglio delibera all’unanimita di approvare la nomina a Presidente del Consiglio d’lstituto la
Sig.ra Casale Assunta e a Vicepresidente la Sig.ra Martinelli Bianca (Delibera n° 1).
3° punto all’0.d.G.: Nomina membri Giunta esecutiva.
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... OMISSIS...

Sono eletti: per la componente genitori le signore Sabella Assunta ed Acciarino Filomena; per la
componente docente la prof. ssa Siano Rita; per la componente Ata il sig. Marino. 1l Consiglio approva
all’unanimita (Delibera n° 2).

4° punto all’O.d.G.: Conto consuntivo periodo 01/01/2013al 31/08/2013 scuole Scudillo e
Salvemini.

I1 D.S. invita il DSGA ad illustrare il Conto Consuntivo per il periodo 01/01/2013 - 31/8/2013 della
Scuola Media Salvemini, per il quale il Collegio dei Revisori dei Conti in data 22 ottobre 2013 ha
espresso parere favorevole all’approvazione ed il Commissario straordinario in data 30 ottobre 2013 ha
pertanto approvato.

... OMISSIS...

Inoltre il DSGA illustra il Conto Consuntivo per il periodo 01/01/2013 - 31/8/2013 del 35° Circolo
didattico “Scudillo”, per il quale il Collegio dei Revisori dei Conti in data 22 ottobre 2013 ha espresso
parere favorevole all’approvazione ed il Commissario straordinario in data 30 ottobre 2013 ha pertanto
approvato. Tale conto presenta le seguenti risultanze:

... OMISSIS...

I Consiglio prende atto del Conto Consuntivo della Scuola Media Salvemini per il periodo 01/01/2013-
31/08/2013 e del Conto Consuntivo del 35° Circolo Didattico Scudillo per il periodo 01/01/2013-
31/08/2013 esposti in narrativa.
5° punto all’0O.d.G.: Programma annuale 01/09/2013 al 31/12/13.

I1 D.S. invita il DSGA ad illustrare il Programma annuale dell’Istituto Comprensivo “C.D 35° Scudillo-
Salvemini Centrale” per il periodo 01/09/2013-31/12/2013 - redatto in base alle indicazioni ricevute dal
Ministero per gli Istituti dimensionati e gia approvato dal Commissario straordinario in data 30 ottobre
2013 -

... OMISSIS...

Il Consiglio prende atto del Programma annuale dell’istituto Comprensivo “C.D. 35° Scudillo-
Salvemini Centrale” esposto in narrativa.
6° punto all’O.d.G.: Autorizzazione al prelevamento fondo minute spese.

Il Dirigente scolastico fa presente che & necessario procedere al prelevamento di euro 250,00 per le
minute spese e che tale autorizzazione ¢ stata gia data dal Commissario straordinario in data 30 ottobre
2013. 1l Consiglio prende atto.

7° punto all’0O.d.G.: Adozione P.O.F. A.S. 2013/2014.

I1 D.S. illustra tutti i progetti presentati per I’ampliamento dell’offerta formativa.

... OMISSIS...

Il Consiglio approva all’unanimita I’adozione del POF per a.s. 2013/2014 contenenti le iniziative
indicate in narrativa (Delibera n°3).
8° punto all’O.d.G.: Criteri di selezione per il reclutamento esperti per il progetto “In
coro...Insieme” e Little reporter”.

In merito a tale punto si propongono i seguenti criteri:

ESPERTO ESTERNO IN CORO

TAVOLA DEI REQUISITI RICHIESTI E DEI PUNTEGGI
RICONOSCIBILI

REQUISITI RICHIESTI Punteggi |Punteggi
riconoscibili| attribuiti




Laurea a indirizzo musicologico:

con votazione inferiore a 100/110 3
con votazione da 100/110 a 109 /110 5
con votazione 110/110 6
Laurea breve a indirizzo musicologico 4
Diploma in Musica corale conseguito presso un Conservatorio di 4

Musica o Istituto musicale pareggiato

Frequenza corsi di perfezionamento o specializzazione specifici:
1 punto per ogni corso sino ad un max di punti 3

Precedenti esperienze come esperto in progetti PON:
1 punto per progetto sino ad un max di punti 3

Precedenti esperienze come esperto in scuole pubbliche d'istruzione primaria:
1 punto per progetto sino ad un max di punti 3

Precedenti esperienze come esperto in scuole pubbliche di ogni altro ordine
e grado:
1 punto per progetto sino ad un max di punti 2

Precedenti esperienze come esperto nel settore privato:
0,5 punti per ogni esperienza sino ad un max di punti 2

ESPERTO ESTERNO IN COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE

TAVOLA DEI REQUISITI RICHIESTI E DEI PUNTEGGI
RICONOSCIBILI

REQUISITI RICHIESTI Punteggi
attribuiti




Diploma di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale:

con votazione inferiore a 100/110: punti 3

con votazione da 100/110 a 109 /110: punti 5

con votazione 110/110: punti 6

con votazione 110 e lode /110 e lode: punti 7

Diploma di laurea triennale: punti 3

Dottorato di ricerca:
se ne valuta solo uno per punti 3 total

Abilitazione all'insegnamento:
se ne valuta solo una : punti 3

Master almeno biennale in comunicazione multimediale:
se ne valuta solo uno : punti 3

Corsi di perfezionamento e/o stage nell'area della comunicazione:

se ne valuta solo uno : punti 3

Esperienze come esperto del settore della comunicazione in scuole

pubbliche:

0,5 punti per ogni esperienza sino ad un max di punti 2

Esperienze come esperto della comuncazione nel settore
1 punto per ogni esperienza sino ad un max di punti 2

privato:

Conoscenza certificata della lingua inglese:
punti 1

Possesso di ECDL:
punti 1

Valutazione di un progetto da cui emerga l'efficacia dell'intervento

rispetto alle finalita programmate:




da 3 a 15 punti

... OMISSIS...
I Consiglio delibera di approvare all’unanimita criteri di selezione e compensi sopra indicati (Delibera
n°4).
9° punto all’0O.d.G.: Aggiudicazione gara assicurazione A.S. 2013/14.

... OMISSIS...
Il Consiglio
-ascoltato il D.S;;
-visti gli atti;
-preso atto delle risultanze della seduta della Commissione di valutazione;
-verificata I’esistenza del numero legale;
all’unanimita

DELIBERA

-di aggiudicare il servizio in questione al Gruppo AmbienteScuola;
-di dare mandato al D.S. di porre in essere tutte le ulteriori procedure necessarie alla stipula della
polizza di assicurazione con la societa aggiudicataria (Delibera n°5).
10° punto all’O.d.G.: Aggiudicazione gara per I’affidamento della gestione del servizio di cassa
per il periodo 01/01/2014- 31/12/2016.

... OMISSIS...

il Consiglio
-ascoltato il D.S.;
-visti gli atti;
-preso atto dell’esame effettuata dalla Commissione di valutazione;
-verificata I’esistenza del numero legale;
all’unanimita

DELIBERA

-di aggiudicare il servizio in questione all’istituto bancario Cariparma;
-di dare mandato al D.S. di porre in essere tutte le ulteriori procedure necessarie alla stipula della
Convenzione di cassa con I’Istituto aggiudicatario (Delibera n°6).
11° punto all’O.d.G.: Visite guidate A.S. 2013/2014.
Si passa alla lettura del prospetto delle visite guidate proposte dai consigli di classe, interclasse e
intersezione:

... OMISSIS...
Il Consiglio, delibera di approvare all’unanimita le iniziative esposte in narrativa (Delibera n°7).
12° punto all’O.d.G.: Progetto “Un’aula laboratorio di Natale”.

Il Consiglio delibera all’unanimita di approvare tale progetto (Delibera n°8).
13° punto all’0.d.G.: Convenzione con I’Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa” di
Napoli per le attivita di tirocinio presso il corso di laurea in Scienza della formazione primaria.
I Consiglio, viste le positive esperienze dei trascorsi anni scolastici e acquisito il parere favorevole del
Collegio dei Docenti, delibera all’unanimita di rinnovare la Convenzione con I’Universita “Suor Orsola
Benincasa” per le attivita di tirocinio per I’anno scolastico 2013-2014 (Delibera n°9).



14° punto all’O.d.G.: Convenzione con I’Universita “Orientale” di Napoli per le attivita di
tirocinio.

In merito a tale punto il Consiglio delibera all’unanimita di rinnovare la convenzione con I’Universita
“Orientale” di Napoli per le attivita di tirocinio (Delibera n°10).

Non essendoci altri argomenti da discutere, la seduta si scioglie alle ore 19,00.

Del che ¢ verbale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Prof.ssa Siano Rita Ins. Casale Assunta



